Previdéncia Privada da Celepar

Curitiba, 03 de setembro de 2018.

Sr. Carlos Marne Dias Alves

Diretor de Licenciamento Substituto

Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC
Ministério da Fazenda

Setor Comercial Norte, quadra 6, conjunto A, bloco A.

Edificio Venancio 3000, 3° andar.

Brasilia - DF

Ref.: Expediente Explicativo - Alteracao de Regulamento em atendimento a
Nota Técnica n° 801/2018/PREVIC

Prezado Senhor,

Segue abaixo em ordem cronoldgica o historico de encaminhamentos referentes a alteracao de

Regulamento.

Referente ao Encaminhamento Padrao nimero 01/2018 de 18/06/2018:

Segue processo de alteracao de Regulamento do Plano Basico da PREVICEL, contendo alteracoes
referentes a situacao dos participantes afastados por motivo de doenca, quanto a tratativa a ser
dada as contribuicoes devidas no periodo de afastamento, bem como a forma de calculo do

beneficio no caso de nao recolhimento dos valores em atraso.

A alteracao também versa sobre uma adequacao de texto para deixar mais claro o prazo de
pagamento da primeira e das demais rendas mensais de beneficios e também traz ajustes

ortograficos.

As alteracoes propostas foram motivadas pela necessidade de evidenciar que nao havera
cancelamento da inscricao ao plano por inadimpléncia enquanto o participante estiver afastado
por motivo de doenca, todavia, para manutencao do equilibrio atuarial do plano de beneficios,
continuara sendo devido o valor da contribuicdo mensal do participante no periodo do
afastamento. Neste sentido, se fez necessario esclarecer a necessidade de adimpléncia com o

Plano e o tratamento a ser dado no caso de inadimpléncia.



Referente ao Encaminhamento Padrao niimero 02/2018 de 06/10/2018:

Em resposta ao disposto na Nota técnica N° 801/2018/PREVIC, encaminhamos as alteracées no

Regulamento do Plano Basico da Previcel, ajustadas em funcdo das exigéncias Documentais e
Materiais enviadas pela Coordenacao DITEC/PREVIC. Abaixo segue posicionamento individual

referente a cada uma das exigéncias registradas na NOTA n° 801.

Atenciosamente

Rubens Miranda Junior
Diretor Presidente



EXIGENCIA

Nao ha.

1. Auséncia de termo de ciéncia da patrocinadora Fundacao Celepar

em relacao a proposta de alteracao regulamentar.

1. Art. 14, Sunico: o dispositivo estabelece que "uma vez protocolada
a Opcao pela Portabilidade, a Entidade tera o prazo maximo de 10
(dez) dias Uteis para elaborar o TERMO DE PORTABILIDADE, na
forma prevista no Artigo 12 deste Regulamento e encaminhar para a
entidade que administra o plano de beneficios receptor”. Ha
necessidade de adequacao na redacao dos dispositivos de modo a
compatibilizar com as regras dispostas na Instrucao Conjunta
SUSEP/PREVIC n° 01 de 14/11/2014. Nao ha impedimento a exclusao

dos dispositivos remetendo a matéria a legislacao competente.

MANIFESTACAO

Documento mencionado incluido no dossié do processo de alteracao

do Regulamento.

Exigéncia atendida.

Redacao do artigo adequada de acordo com o disposto na Nota
Técnica 801/2018/PREVIC de modo a compatibilizar com as regras
dispostas na Instrucao Conjunta SUSEP/PREVIC n° 01 de 14/11/2014.

Exigéncia atendida.

2. Art. 57 e Art.
regulamentar tendo em vista que se trata de matéria especifica,

58: Sugere-se retirar os artigos do texto

sujeita a analise e aprovacdao por parte do o6rgao governamental

Artigos excluidos de acordo com o disposto na Nota Técnica
801/2018/PREVIC.




competente.

Conforme §2° da Resolucao CGPC n° 08/2004, o Regulamento do Plano
de Beneficios "(...) nao devera dispor sobre matéria estatutaria,
empréstimos e financiamentos a participantes e assistidos,
planos assistenciais a salde e outras matérias nao relacionadas a plano

de beneficios".

Exigéncia atendida.

3. Art. 60: o dispositivo estabelece que "as importancias nao
recebidas em vida pelo Participante ou Beneficiario, referentes a
beneficios vencidos e nao prescritos, serao pagas ao conjuge ou
companheiro

sobrevivente ou, na auséncia deste, aos seus herdeiros legais, em
igual proporcao”. Ha necessidade de adequar o dispositivo ao exposto
no Coddigo Civil (art. 1784 e

seguintes) quanto a cadeia

sucessoria.

Realizada a adequacao do artigo, remetendo o dispositivo ao Codigo
Civil Brasileiro, de acordo com o disposto na Nota Técnica
801/2018/PREVIC.

Exigéncia atendida.

4. Art. 62, Sunico: o dispositivo estabelece que a PREVICEL podera
reduzir qualquer beneficio ao nivel de Reserva de Poupanca "(...) em
caso de comocao social, catastrofe ou nas hipoteses de caso
fortuito ou de forca maior que atinja um grande contingente de
Participantes ou as Patrocinadoras e que, a critério da autoridade
Ha

necessidade de revisao do texto, considerando que nao deve ser fixado

competente, venha inviabilizar este Plano de Beneficios".

Texto revisado e alterado de acordo com sugestao da Nota Técnica
801/2018/PREVIC.




a priori o que sera pago na ocorréncia dos casos descritos. Sugere-se
rever a redacdo: "os beneficios poderao ser revistos de
acordo com a situacao patrimonial do plano e observada a legislacao

vigente".

Exigéncia atendida.




