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RELATÓRIO ANUAL DE INFORMAÇÕES 2015

PREVICEL disponibiliza aos participantes  
ativos e assistidos, o Resumo do Relatório 
Anual de Informações – 2015, contendo as 
principais informações para a análise clara e 
precisa dos resultados do plano, sua saúde 
fi nanceira, atuarial e patrimonial.

A versão completa do  Relatório Anual de 
Informações – 2015, encontra-se disponível 
para consulta no site da PREVICEL, em 
www.previcel.org.br.



Em conformidade com a Resolução CGPC  n° 23, 
de 6 de dezembro de 2006, e alterações posteriores, 

a Previcel apresenta aos seus participantes:

DADOS DOS PARTICIPANTES 4111111

DADOS DOS ASSISTIDOS  4222222

EVOLUÇÃO PATRIMONIAL 5333333

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2015 5444444

DISTRIBUIÇÃO DOS INVESTIMENTOS 6555555

RENTABILIDADE 6666666

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 7777777

DESPESAS DE INVESTIMENTOS 7888888

PLANO DE CUSTEIO 8999999

SITUAÇÃO ATUARIAL 8101010101010

HIPÓTESES ATUARIAIS 9111111111111

BALANÇO PATRIMONIAL 10121212121212
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1.11.11.1

2.12.12.1
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222

DADOS DOS PARTICIPANTES

DISTRIBUIÇÃO DE PARTICIPANTES 2014 A 2015

DISTRIBUIÇÃO POR TIPO DE APOSENTADORIA 2014 A 2015

DADOS DOS ASSISTIDOS

Ativos AposentadosAtivos Aposentados

2015

811
Ativos

150
Aposentados

940
TOTAL

940

2015

811

150

940
TOTAL

2014

823
Ativos

121Aposentados

944
TOTAL

944

2014

823

121

944
TOTAL

2013

966
TOTAL

966

2014

75

14

15

17

121
TOTAL

Aposentadoria normal Aposentadoria por invalidez Pensão por morteAposentadoria antecipada

2013

966
TOTAL

966

2015

98

16

19

17

150
TOTAL
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EVOLUÇÃO PATRIMONIAL

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2015
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171.539 173.905 177.159 179.738 181.480 183.742 186.025 187.655 189.207 191.275 193.652 196.624

ALOCAÇÃO DE RECURSOS PLANO BÁSICO PGA

SEGMENTO Mínimo (%) Máximo (%) Alvo (%) Mínimo (%) Máximo (%) Alvo (%)

a) Renda fi xa 50 100 93,5 0 100 95

b) Renda variável 0 30 5 0 30 5

c) Imóveis 0 8 0 0 8 0

d) Empréstimos a participantes 0 15 1,5 0 0 0

e) Investimentos estruturados 0 10 0 0 10 0

f) Investimentos no exterior 0 5 0 0 5 0

PERÍODO PATRIMÔNIO SOCIAL

DEZ/14 169.763 *

* (Em milhares de reais)

EVOLUÇÃO DO PATRIMÔNIO SOCIAL 15,8%
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555 DISTRIBUIÇÃO DOS INVESTIMENTOS

SEGMENTO
TOTAL DE

INVESTIMENTOS
PLANO BÁSICO PGA

R$ R$ % R$ %

Renda Fixa * 188.979.773 187.977.010 96,3% 1.002.763 0,5%

Renda Variável 3.966.421 3.945.374 2,0% 21.047 0,0%

Empréstimos a Participantes 2.319.168 2.319.168 1,2% 0 0,0%

Investimentos Estruturados 0 0 0,0% 0 0,0%

Investimentos no Exterior 0 0 0,0% 0 0,0%

Imóveis 0 0 0,0% 0 0,0%

Consolidado 195.265.362 194.241.552 99,5% 1.023.810 0,5%

666 RENTABILIDADE

Meta 
Atuarial

Previcel CDI Inflação 
(INPC)

Poupança

17,29% 15,33% 13,23% 11,28% 7,94%
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777

888

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

DESPESAS DE INVESTIMENTOS

DESPESAS ADMINISTRATIVAS PREVIDENCIÁRIAS

DESPESA
2014 2015 VARIAÇÃO

R$ % R$ % R$ %

 Despesas com Dirigentes 400.902 46% 419.289 46% 18.387 4,6%

 Consultoria Contábil 210.829 24% 187.983 21% -22.846 -10,8%

 Consultoria Atuarial 79.470 9% 85.588 9% 6.118 7,7%

 Outras Despesas 71.084 8% 66.653 7% -4.431 -6,2%

 PIS / COFINS 52.714 6% 61.203 7% 8.489 16,1%

 Consultoria Jurídica * 28.284 3% 55.908 6% 27.624 97,7%

 Consultoria Financeira 34.980 4% 35.400 4% 420 1,2%

TOTAL 878.263 100% 912.024 100% 33.761 3,8%

* Considera o pagamento de R$ 25.000,00, em 2015, referente a recurso numa das ações judiciais em que 
a Previcel é parte.

DESPESA
2014 2015

R$ % R$ %

Taxa de Custódia 94.002 35,4% 112.469 37,2%

Taxa de Administração 81.959 30,9% 89.165 29,5%

CVM 35.520 13,4% 46.244 15,3%

CETIP / SELIC 30.322 11,4% 31.142 10,3%

Auditoria 14.718 5,5% 14.617 4,8%

Despesas Diversas (ANBID ...) 8.922 3,4% 8.637 2,9%

TOTAL 265.443 100% 302.274 100%
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999 PLANO DE CUSTEIO

101010 SITUAÇÃO ATUARIAL

O Plano de Custeio para cálculo da Contribuição Normal foi mantido nas mesmas bases do ano anterior:

Tabela de Contribuição por faixa de Salário de Participação
Tabela de Idade de Adesão ao Plano Básico
Desconto de 23% sob a Contribuição Normal
Contribuição para Custeio Administrativo de 14% 

Confi ra no exemplo abaixo como fi ca o valor da contribuição normal após o desconto e a contribuição 
para custeio administrativo:

a) Contribuição normal mensal sem desconto R$ 100,00

b) Contribuição normal com desconto de 23% R$ 77,00

c) Contribuição para custeio administrativo de 14% R$ 10,78

d) Contribuição Total Mensal R$ 87,78

Demonstrativo Exemplifi cativo de como calcular a contribuição encontra-se disponível no site da PREVICEL.

2014 2015

R$ R$
Provisões Matemáticas 161.404.410 190.185.960

Superávit 5.590.283 3.056.300

Patrimônio de Cobertura do Plano 166.994.693 193.242.260

Ativos AposentadosSuperávit Provisões matemáticas

20152015

190.185.960

193.242.260
Patrimônio de cobertura do plano

2014

Ativos

121Aposentados

944
TOTAL

944

2014

161.404.410

5.590.283 3.056.300

166.994.693
Patrimônio de cobertura do plano
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111111 HIPÓTESES ATUARIAIS

HIPÓTESES ATUARIAIS ADOTADAS PLANO BÁSICO

HIPÓTESE QUAL É UTILIZADA? HOUVE ALTERAÇÃO?

Tábua de Mortalidade Geral Tábua AT-2000-female, que estabelece como expectativa média de 
sobrevida de 31,1 anos a partir da idade de 55 anos prevista para início 
de recebimento da suplementação por aposentadoria normal.

Hipótese Mantida

Tábua de Mortalidade de Inválidos Tábua AT-83-male, que estabelece como expectativa média de so-
brevida de 26,8 anos a partir da idade média de 55 anos no grupo de 
inválidos.

Hipótese Mantida

Tábua de Entrada em Invalidez Tábua Álvaro Vindas, que estabelece como expectativa média anual 
(para os próximos 12 meses) de 1,14 entradas de participantes em 
invalidez.

Hipótese Mantida

Composição de Família de 
Pensionistas

Mensuração dos custos com pensão por morte: Ativos: reversão de 70% 
do benefício de aposentadoria em pensão (hipótese de 2 benefi ciários), 
considerando que 90% dos participantes são casados, com um cônjuge 
hipotético de mesma idade.
Assistidos: Família Real.

Hipótese Mantida

Projeção de Crescimento Real de 
Salários

Percentual anual de crescimento real dos salários acima da infl ação do 
grupo da PREVICEL.

Hipótese Ajustada: 
de 4,10% em 2014 para 

4,18% em 2015

Fator de Determinação do Valor Real 
ao Longo do Tempo: dos Salários; 
dos Benefícios da Entidade; dos 
Benefícios do INSS.

FATOR = 1
É utilizado para estimar a perda infl acionária com base na infl ação futura. 
Utiliza-se o fator igual a 1 (o valor do compromisso está estimado em seu 
grau máximo. Quando menor do que 1, com a diminuição do valor real o 
compromisso do plano seria menor).

Hipótese Mantida

Taxa Real Anual de Juros TAXA = 5,30% a.a.
Utilizada para trazer a valor presente os compromissos com benefícios e 
contribuições futuras. Taxa real de juros que deverá ser obtida no retorno 
dos investimentos do plano.

Hipótese Alterada
5,40% a.a. em 2014 

para 5,30% a.a. em 2015
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121212 BALANÇO PATRIMONIAL

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstrações fi nanceiras)

2015 2014

ATIVO 200.061 172.900

  DISPONÍVEL 1.595 688

  REALIZÁVEL 198.464 172.209

  Gestão Previdencial 0  480 

  Gestão Administrativa 3.013  2.748 

  Investimentos (nota 4) 195.451 168.981

  Fundos de Investimentos 192.946 166.919

  Empréstimos 2.319 1.868

  Depósitos Judiciais / Recursais 186  169 

  Outros Realizáveis 0  25 

  PERMANENTE 2 3

  Imobilizado (nota 5) 2 3

PASSIVO 200.061 172.900

  EXIGÍVEL OPERACIONAL 62 40

     Gestão Previdencial 56 33

     Gestão Administrativa 6 7

  EXIGÍVEL CONTIGENCIAL (nota 6) 3.375 3.097

    Gestão Previdencial (nota 6.1) 166 237

    Gestão Administrativa (nota 6.2) 3.023 2.691

    Investimentos (nota 6.3) 186  169 

  PATRIMÔNIO SOCIAL 196.624 169.763

    Patrimônio de Cobertura do Plano 193.241 166.994

    Provisões Matemáticas (nota 7) 190.185 161.404

       Benefícios Concedidos 84.296 57.321

       Benefícios a Conceder 106.674 104.825

       (-) Provisões Matemáticas a Constituir (785) (742)

    Equilíbrio Técnico 3.056 5.590

    Resultados Realizados 3.056 5.590

          Superávit Técnico Acumulado 3.056  5.590 

     Fundos 3.383 2.769

        Fundos Previdenciais (nota 8.1) 2.359 2.259

        Fundos Administrativos (nota 8.2) 1.024 510
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Diretoria Executiva da Previcel

Annelise Graes Mareca  
Diretora Presidente e de Seguridade

Sulyvan Truppel Kuhnen 
Diretor Administrativo e Financeiro

Patrocinadoras

Jacson Carvalho Leite       
Presidente

Antonio Carlos Wolf Junior
Presidente



RELATÓRIO ANUAL
DE INFORMAÇÕES

2015

Rua Mateus Leme, 1561 - Térreo - Curitiba - PR - 80520-174

 (41) 3200-5500  |  (41) 3200-5501  |  (41) 3200-5502

www.previcel.org.br  |  previcel@previcel.org.br


